
…………………………….. 
                                                                                                                                                                                      (miejscowość, data) 

 

 

Porozumienie w sprawie skrócenia okresu wypowiedzenia (art. 36 § 6 kodeksu pracy)  

 

zawarte pomiędzy ………………………………………………… – Pracownikiem 

a 

……………………………………………………………………………….. – Pracodawcą  

reprezentowanym przez …………………………………….…………….……….  

 

1. Strony zgodnie oświadczają, iż zawarta między nimi w dniu ……………….….. umowa o pracę 

na czas nieokreślony została wypowiedzenia przez Pracownika w dniu ……………….….. 

2. Strony zgodnie skracają ustawowy okres wypowiedzenia przysługujący Pracownikowi                

z 3 miesięcy do 1 miesiąca, tj. do dnia ……………….….. 

3. Powyższe ustalenie nie zmienia trybu rozwiązania umowy o pracę.  

 

 

…………………………………..       ………………………………….. 
       (podpis pracownika)                                (podpis pracodawcy) 

 

 


